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¡Los Municipios somos la Patria!

PRESIDENTE DE AME

Estimados miembros de la Asociación de 
Municipalidades Ecuatorianas (AME). Es un honor 
dirigirme a ustedes en el marco de la reciente “Agenda 
Paradiplomática y de Cooperación Bogotá 2025” 
llevada a cabo en Colombia del 11 al 15 de marzo de 
2025. Esta agenda paradiplomática internacional se 
enmarca en nuestro compromiso con el fortalecimiento 
de las capacidades locales y el intercambio de 
experiencias en un contexto donde políticas del cuidado, 
género y el desarrollo sostenible son fundamentales para 
el bienestar de nuestros municipios.

La AME, como entidad asociativa de los 221 Gobiernos 
Autónomos Descentralizados Municipales del Ecuador, 
desempeña un papel crucial en la representación y 
defensa de los intereses de nuestras municipalidades en 
la arena internacional. A través de la agenda a Bogotá, 
buscamos no solo abordar los retos en materia de 
cuidados y gobernanza local, sino también construir 
puentes de cooperación con nuestros pares 
colombianos, quienes han logrado implementación de 
programas innovadores que cierran brechas de género. 

En este marco, la visita al proyecto de las “Manzanas del Cuidado” de la Alcaldía de Bogotá permitió 
conocer de primera mano una política pública efectiva que reconoce, redistribuye y reduce el trabajo no 
remunerado de cuidado, generando bienestar y autonomía económica para miles de mujeres.

Esta agenda internacional representó una valiosa oportunidad para consolidar alianzas estratégicas, 
aprender de las mejores prácticas implementadas por los municipios en Colombia y explorar nuevas vías 
de cooperación que beneficien a nuestros 221 municipios. Asimismo, en esta agenda reafirmamos nuestro 
compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, que son esenciales para mejorar la calidad de vida 
de nuestros ciudadanos.

El presente documento registra información relevante que será de utilidad para su municipio y abrirá 
oportunidades a un desarrollo territorial integral. Agradezco el interés y el apoyo de cada uno de ustedes 
en este esfuerzo conjunto y los invito a participar activamente en las acciones que se deriven de esta 
experiencia. Juntos, podemos lograr un impacto positivo en la seguridad y el desarrollo de nuestros 
territorios.
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CANTONES PARTICIPANTES:
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DESARROLLO:

● La reunión sostenida con el Embajador del Ecuador en Colombia, señor Wong, constituyó una 
valiosa oportunidad para fortalecer los lazos de cooperación bilateral entre ambos países desde el 
ámbito local. Durante el encuentro, se exploraron diversas formas en las que la Embajada puede 
colaborar con los Gobiernos Autónomos Descentralizados Municipales (GADM), destacándose 
especialmente el fomento de hermanamientos entre ciudades de Ecuador y Colombia.

● Adicionalmente, se llevó a cabo un diálogo técnico de gran relevancia con representantes de la 
Oficina Comercial del Ecuador en Colombia. En esta instancia, se recibió asesoramiento especializado 
respecto a las políticas, normativas y procedimientos vigentes para la promoción de exportaciones e 
inversiones. Este intercambio permitió identificar oportunidades estratégicas para posicionar 
productos locales ecuatorianos en el mercado colombiano, así como para atraer inversiones hacia 
sectores productivos con potencial de crecimiento en los territorios.

● Esta articulación con la Embajada y la Oficina Comercial abre nuevas perspectivas para que los 
municipios ecuatorianos avancen en su proceso de internacionalización, aprovechando la cooperación 
descentralizada y las oportunidades del comercio exterior como herramientas de desarrollo local.

ASUNTO:
Reunión con la Embajada de Ecuador en Colombia y con la Oficina Comercial del 
Ecuador en Bogotá.

Alcaldesa de Yantzaza y Alcaldesa de La Concordia en la Embajada 
de Ecuador en Colombia.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES PARA LOS GAD MUNICIPALES 

● Se recomienda que los GADM incluyan estrategias de internacionalización y cooperación 
internacional en sus agendas de desarrollo local. Esto permitirá consolidar vínculos duraderos con 
ciudades hermanas, así como posicionar su oferta exportable y atraer inversiones que generen empleo 
y dinamización económica.

● Es fundamental que los GADM fortalezcan sus capacidades institucionales en temas de comercio 
exterior, atracción de inversiones y relaciones internacionales. Para ello, se sugiere participar en 
espacios de formación que la AME promoverá en coordinación con la Cancillería y las Oficinas 
Comerciales.

● Se recomienda establecer mecanismos de seguimiento a las acciones derivadas de esta 
articulación, con el fin de evaluar sus impactos, sistematizar buenas prácticas y replicar las 
experiencias exitosas en otros territorios del país.

● Para desarrollar las oportunidades identificadas con la Embajada del Ecuador en Colombia los 
GADM deberán manifestar su expresión de interés al correo: direccion.cooperacion@ame.gob.ec; 
luis.ortiz@ame.gob.ec

● La Dirección Nacional de Cooperación puede contribuir, junto con la Embajada y la Oficina 
Comercial del Ecuador en Colombia, con la identificación de oportunidades comerciales, facilitación de 
contactos y requisitos de ingreso a los mercados.

Delegación de la AME con Arturo Felix Wong, Embajador de Ecuador en Colombia.



ASUNTO:
Desarrollo Técnico de Visitas a las Manzanas del Cuidado de Bogotá 
(San Cristóbal CEFE y Centro)
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Las visitas técnicas a las Manzanas del Cuidado en San Cristóbal CEFE y en el Centro de Bogotá 
permitieron conocer de primera mano el modelo integral de servicios que implementa el Distrito Capital 
para reconocer, redistribuir y reducir las cargas del Trabajo de Cuidado No Remunerado (TCNR), mediante 
una oferta articulada de servicios formativos, de respiro, inclusión económica, salud, y acceso a derechos.

1. Bienestar Integral y Espacios de Respiro para Cuidadoras. 

● Actividad Física Musicalizada: Se observó el funcionamiento de actividades presenciales (rumba, 
yoga, pilates, aeróbicos) que promueven estilos de vida saludables en franjas de dos horas, adaptadas 
a los intereses de las mujeres cuidadoras.

● Centro Escucha Mujer: Servicio de salud preventiva que abarca seis dimensiones: vacunación, salud 
mental, salud sexual y reproductiva, salud ambiental, enfermedades de transmisión sexual y atención 
a emergencias y desastres.

● Lavandería Comunitaria: Espacio gratuito que libera tiempo de las tareas domésticas al ofrecer 
servicios de lavado y secado una vez por semana, facilitando la participación de las cuidadoras en 
otros programas de formación, descanso y desarrollo personal.

2. Formación y Desarrollo de Capacidades

● Formación Complementaria: Cursos diseñados para fortalecer habilidades personales y sociales 
de las cuidadoras, con certificación y horarios flexibles. Incluyen:

• “Mujeres que cuidan, mujeres que inciden” (participación política y social).
• “El valor del cuidado” (reconocimiento del TCNR).

● Estrategia de Educación Flexible: Modelos educativos adaptados a personas en condiciones de 
vulnerabilidad para concluir educación básica y media, con propuestas pedagógicas, materiales 
didácticos y seguimiento.

● Biblored – Lectura en Voz Alta: Ciclos literarios dirigidos a mujeres cuidadoras con enfoque de 
género, que promueven la reflexión crítica sobre los roles de cuidado y fomentan el bienestar emocional 
mediante la lectura.

3. Inclusión Económica y Autonomía Financiera

● Educación e Inclusión Financiera: Formación práctica en elaboración de presupuestos, cierre 
financiero y orientación sobre subsidios de vivienda, diseñada para fortalecer la autonomía económica 
de mujeres cuidadoras.
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● Ruta de Emprendimiento y Empleabilidad:
• Ruta de Emprendimiento y Formalización: Asesoría y acompañamiento para potenciar negocios 

liderados por mujeres, fortaleciendo habilidades digitales, financieras y de mercadeo.
• Ruta de Empleo: Acceso a oportunidades laborales mediante inscripción en plataformas públicas 

de empleo, con acompañamiento técnico personalizado.

● Generación de Ingresos: Formación en habilidades socioemocionales, gestión laboral y financiera, 
mediante alianzas con el sector privado.

4. Atención Integral y Acceso a Derechos

● Dupla Psicojurídica: Servicio conjunto de atención psicosocial y jurídica brindado en espacios 
confidenciales. Se identifican situaciones de violencia, malestar emocional y se construyen rutas de 
protección de derechos.

● Orientación Jurídica Individual: Asesoría legal personalizada sobre derechos, mecanismos de 
acceso a la justicia y rutas de denuncia y protección frente a situaciones de violencia.

● Orientación Psicosocial Individual: Atención emocional con enfoque de género que permite 
identificar impactos emocionales del TCNR, validando experiencias y promoviendo el empoderamiento 
de las cuidadoras.

Delegación de la AME en la manzana de cuidado 
del centro. 

Delegación de la AME en la manzana de cuidado 
San Cristóbal CEFE. 
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES PARA LOS GAD MUNICIPALES 

● El modelo de Manzanas del Cuidado permite una atención integral y territorializada a las personas 
que realizan trabajo de cuidado no remunerado, mediante servicios articulados de salud, educación, 
empleabilidad y bienestar.

● La coordinación interinstitucional y comunitaria es esencial para garantizar la sostenibilidad y 
efectividad de estos espacios, así como para responder a las necesidades reales de las cuidadoras.

● Los servicios de formación, orientación psicosocial y generación de ingresos promueven la 
autonomía económica y emocional de las mujeres, ayudando a reducir las brechas de género en los 
territorios.

RECOMENDACIONES PARA LOS GAD MUNICIPALES 

● Impulsar la implementación progresiva de espacios integrados de cuidado en los territorios, 
aprovechando infraestructura existente y articulando servicios locales en salud, educación, inclusión 
y empleo.

● Desarrollar programas de formación flexibles y rutas de empleabilidad dirigidas a mujeres y 
personas cuidadoras, promoviendo su autonomía y participación activa en la economía local.

● Incluir el enfoque de cuidados en la planificación y presupuestos municipales, reconociendo el 
aporte del trabajo de cuidado no remunerado y promoviendo su redistribución corresponsable entre 
el Estado, las familias y la comunidad.

● Para desarrollar las oportunidades identificadas con la Alcaldía de Bogotá los GADM deberán 
manifestar su expresión de interés al correo: direccion.cooperacion@ame.gob.ec; 
luis.ortiz@ame.gob.ec



ASUNTO:
Firma del Memorando de Entendimiento entre AME y FCM
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DESARROLLO

En el marco del fortalecimiento de las relaciones de cooperación internacional descentralizada, se llevó a 
cabo una reunión de alto nivel entre la Asociación de Municipalidades Ecuatorianas (AME) y la Federación 
Colombiana de Municipios (FCM), representadas por sus máximas autoridades, con el objetivo de 
suscribir un Memorando de Entendimiento (MdE) que consolide la alianza estratégica entre ambas 
entidades nacionales de municipios.

Este instrumento de cooperación bilateral tiene como propósito fundamental promover la colaboración 
técnica, el intercambio de conocimientos, experiencias exitosas y buenas prácticas en la gestión pública 
local, especialmente en áreas clave como planificación urbana, gobernanza territorial, participación 
ciudadana, servicios públicos, transición ecológica y digitalización municipal.

El MdE también contempla el impulso a procesos de hermanamientos entre ciudades de Ecuador y 
Colombia, con el fin de generar alianzas entre gobiernos locales que compartan desafíos comunes, 
intereses territoriales o vínculos culturales, y que puedan beneficiarse mutuamente a través del 
aprendizaje colaborativo y la ejecución conjunta de actividades para que ambos países puedan acceder 
a espacios de formación, asistencia técnica, y eventos multilaterales, así como potenciar la visibilidad 
internacional de sus territorios. 

Patricio Maldonado, Presidente de la AME con Gilberto Toro Giraldo, 
Director Ejecutivo de FCM 
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CONCLUSIONES Y PARA LOS GAD MUNICIPALES
 

● La firma del MdE entre AME y FCM representa un hito en la cooperación internacional municipal, 
al establecer una plataforma formal de colaboración entre Ecuador y Colombia centrada en el 
fortalecimiento de capacidades locales.

● Los procesos de hermanamiento entre ciudades son una herramienta clave para el desarrollo 
local, ya que promueven el aprendizaje mutuo, la innovación en políticas públicas y la articulación de 
proyectos binacionales.

● El trabajo conjunto entre AME y FCM fortalece la posición de los gobiernos locales como actores 
estratégicos del desarrollo, facilitando su articulación con agendas internacionales y organismos de 
cooperación.

RECOMENDACIONES PARA LOS GAD MUNICIPALES 

● Expresar su interés en participar en procesos de hermanamiento con municipios colombianos, a 
través de la Dirección Nacional de Cooperación de la AME, direccion.cooperacion@ame.gob.ec; 
luis.ortiz@ame.gob.ec, identificando prioridades temáticas o territoriales para el intercambio.

● Aprovechar las oportunidades de asistencia técnica y formación que surjan de esta alianza, para 
fortalecer sus capacidades institucionales y mejorar la calidad de los servicios públicos locales.

● Incorporar estrategias de cooperación descentralizada en sus planes de desarrollo y 
ordenamiento territorial (PDOT), reconociendo el valor del trabajo colaborativo internacional para la 
innovación y la sostenibilidad municipal.

Delegación de autoridades de la AME y FCM reunidos para la firmad del 
Memorando de Entendimiento institucional.
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