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La Asociación de Municipalidades Ecuatorianas (AME) consecuente con la visión y objetivos de 
los 221 municipios del Ecuador, promueve el desarrollo desde los territorios, el fortalecimiento 
de la democracia desde la participación local y la construcción de políticas públicas de la mano 
con los municipios, cumpliendo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. En este sentido, 
se reconoce que la cooperación internacional desempeña un papel crucial en la consecución 

a nuestros municipios. Además, al trabajar en conjunto con otros actores internacionales, 
podemos abordar desafíos comunes como el cambio climático, la pobreza, la desigualdad, 
promoviendo soluciones comunes y sostenibles.

A través de la colaboración entre municipios, países y organizaciones internacionales, 
construiremos un futuro próspero y equitativo para nuestra nación, promoviendo la participación 
ciudadana, la justicia social y el bienestar de toda la población.
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La Asociación de Municipalidades Ecuatorianas (AME) consecuente con la visión y objetivos de 
los 221 municipios del Ecuador, promueve el desarrollo desde los territorios, el fortalecimiento 
de la democracia desde la participación local y la construcción de políticas públicas de la mano 
con los municipios, cumpliendo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. En este sentido, 
se reconoce que la cooperación internacional desempeña un papel crucial en la consecución 

a nuestros municipios. Además, al trabajar en conjunto con otros actores internacionales, 
podemos abordar desafíos comunes como el cambio climático, la pobreza, la desigualdad, 
promoviendo soluciones comunes y sostenibles.

A través de la colaboración entre municipios, países y organizaciones internacionales, 
construiremos un futuro próspero y equitativo para nuestra nación, promoviendo la participación 
ciudadana, la justicia social y el bienestar de toda la población.

La Asociación de Municipalidades Ecuatorianas (AME) consecuente con la visión y 
objetivos de los 221 municipios del Ecuador, promueve el desarrollo profesional del 
personal de los GAD Municipales, a través de la consecución de jornadas de 
capacitación continua y la búsqueda permanente de alianzas estratégicas, mediante 
el desarrollo de convenios con instituciones de educación superior de alto prestigio, 
que permitan que los servidores municipales de todo el país accedan a descuentos, 
becas y financiamientos, para estudiar programas de tercer nivel y posgrados, 
elemento que fomentan el desarrollo profesional.

Estamos conscientes que el éxito de la administración pública la hace su gente, y que 
mejor, que los Municipios cuenten con un talento humano altamente calificado en las 
diversas áreas de la gestión pública, con el apoyo de la AME.

Finalmente, este tipo de iniciativas promueven la construcción de un nuevo 
municipalismo, el cual lo vamos a fomentar junto con nuestros agremiados y 
haciendo realidad nuestro sentir a nivel nacional, espacio en donde los ¡Municipios 
somos la Patria!.



Establecer las bases generales de coordinación y 
colaboración para desarrollar acciones entre AME y 
CLPG que permitan el desarrollo de proyectos para 
fomentar el bienestar y el desarrollo sostenible del 
Ecuador, por medio de la formación.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

26/07/2021
Daniela Ugazzi 
Directora Ejecutiva
admin@lideresparagobernar.org

Carmen Viviana Matute Guzmán
Vinculación con la Sociedad
vinculacion@ucacue.edu.ec
Teléfono: 0995296521

26/07/2026

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

5 AÑOS VIGENTE

Realizar convenios específicos para desarrollar 
acciones conjuntas en el campo de la investigación, 
prácticas preprofesionales, pasantías, vinculación 
con la sociedad y eduación contínua en todas las 
carreras y programas que en distintas modalidades 
de estudio oferta la Universidad Católica de Cuenca.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

8/11/2022 8/11/2026

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

4 AÑOS VIGENTE

PORTAFOLIO DE CONVENIOS / COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN MUNICPAL

Establecer el marco de cooperación dentro del cual 
se propongan programas, proyectos, actividades 
en las áreas de carácter ambiental, educativo, 
técnico y de investigación para el desarrollo 
comunitario la marina, y la marina-costera.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

09/11/2020 09/11/2024

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

4 AÑOS VIGENTE

Carlos Zapata Cortéz 
digeim@armada.mil.ec



Definir y establecer los mecanismos que permitan a las 
partes realizar actividades conjuntas que sean de interés 
para el cumplimiento de sus competencias y los 
objetivos institucionales, mediante el aprovechaiento de 
sus recursos humanos, materiales tecnológicos y 
financieros de ser el caso.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

18/11/2021 18/11/2026

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

5 AÑOS VIGENTE

Unificar acciones para que en los términos previstos 
en este convenio se realicen labores de difusión de 
los proyectos de grado, posgrado y educación 
continua.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

14/06/2024 14/06/2026

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

2 AÑOS VIGENTE

Establecer el marco general de colaboración entre UNIR y 
AME en los ámbitos de formación, investigación, 
transferencia tecnológica, asesoriamiento técnico 
especializados, intercambio de experiencias, difusión de 
la cultura y cualquier otra actividad en el ámbito de 
interés común de las partes, que de mutuo acuerdo 
dispongan.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

21/09/2023 21/09/2026

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

3 AÑOS VIGENTE

PORTAFOLIO DE CONVENIOS / COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN MUNICPAL

Marcelo Reinoso
infoiaen@edu.ec

Jorge Bustamante Chan
Oficial de Cuenta Corporativa
jbustamante@ecotec.edu.ec

Gabriela Yepez
Departamento de Desarrollo Institucional
gabrielapatricia.yepez@unir.net



Aunar esfuerzos para el fortalecimiento de la gestión 
estratégica institucional de las municipalidades en 
los ámbitos de desarrollo territorial, asesoría técnica, 
desarrollo de proyectos, capacitación y educación 
contínua.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

21/04/2021 21/04/2026

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

5 AÑOS VIGENTE

Fortalecimiento de la gestión estratégica institucional de 
las municipalidades en todos los ámbitos de desarrollo 
territorial y dentro de las competencias municipales 
señaladas en la constitución, con el fin de contribuir al 
ejercicio de una administración pública territorial 
eficiente y gobernanza local participativa.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

11/02/2021 11/02/2025

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

4 AÑOS VIGENTE

PORTAFOLIO DE CONVENIOS / COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN MUNICPAL

Establecer los términos generales de cooperación 
mutua entre la UCSG y la AME, para sumar esfuerzos, 
recursos y capacidades en el ámbito de sus 
respectivas competencias, para la realización de 
acciones, programas y/o proyectos conjuntos, en 
materia de prestación de servicios, consultorías, 
asesorías o transferencia de conocimiento e 
innovación.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

5/06/2024 5/06/2028

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

4 AÑOS VIGENTE

Ana Gabriela Huertas
Gestor de convenios
anagabriela.huertas@uasb.edu.ec

Roberto Carlos García Vacacela
roberto.garcia@cu.ucsg.edu.ec

Director de Relaciones Nacionales
e Internacionales 
direni@uta.edu.ec 
utarectorado@uta.edu.ec



Coordinar y ejecutar acciones que permitan el 
acceso a los servidores públicos y funcionarios de los 
GAD Municipales y sus entidades adscritas y 
empresas públicas, así como de la AME; en 
actividades relacionadas, a la oferta académica de 
carreras, programas de especialización, cursos de 
conducción profesional - licencia tipo c, capacitación 
continua, y formación de agentes civiles de tránsito 
con los beneficios, descuentos y becas que ofrece el 
ITESUT y que se determinan en la cláusula tercera de 
obligaciones.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

22/05/2024 22/4/2028

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

4 AÑOS VIGENTE

PORTAFOLIO DE CONVENIOS / COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN MUNICPAL

Establecer mecanismos de cooperación 
interinstitucional que permitan a las partes 
intervinientes fortalecer el ejercicio de sus funciones 
y atribuciones constitucionales y legales, mediante 
el aprovechamiento de sus recursos humanos, 
materiales, tecnológicos y logísticos, que permitan 
desarrollar los principios de transparencia, rendicion 
de cuentas. prevención y lucha contra la corrupción 
así como la participación ciudadana.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

30/04/2024 30/04/2029

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

5 AÑOS VIGENTE

Cecilia Flores 
Rectora
rectorado@itesut.edu.ec

Manuel Guajala
Director Nacional de Capacitación
capacitacion@contraloria.gob.ec



Establecer mecanismos de desarrollo que permitan 
a las partes generar espacios de capacitación, 
talleres, formación y educación continua para el 
fortalecimiento de la gestión estratégica institucional 
de las municipalidades, con el fin de contribuir al 
ejercicio de una administración pública territorial 
eficiente y gobernanza local participativa, basada en 
el uso adecuado de herramientas técnicas, la 
vinculación academia-territorio, fomento de redes 
de investigación, así como brindar descuentos de 
estudios en la oferta académica de posgrado 
propias de la Universidad, para los funcionarios de los 
GAD que pertenezca a la AME y para los funcionarios 
de AME.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

29/02/2024 29/02/2026

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

2 AÑOS VIGENTE

PORTAFOLIO DE CONVENIOS / COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN MUNICPAL

Coordinador de la Capacitación
y Certificación de la Universidad
erbarroto@sangregorio.edu.ec

Establecer entre la AME y la UDET, relaciones de orden 
académico en el marco de cooperación, para la 
realización de actividades conjuntas en material de 
educación para el desarrollo y fortalecimiento de 
cooperación interinstitucional, a unificar potencialidades, 
talentos humanos y técnicos para el desarrollo y diseño 
en forma conjunta de programas académicos, 
investigación, proyectos de vinculación, prácticas 
preprofesionales, capacitación, seminarios, foros, 
talleres, proyectos culturales y sociales, dentro de sus 
competencias, que promuevan el desarrollo de los entes 
productivos de la región, bajo los criterios de interés y 
beneficio mutuo y propicien la promoción y difusión de 
sus políticas y actividades en el sector empresarial y en la 
colectividad en general.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

05/08/2024 05/08/2027

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

3 AÑOS VIGENTE

Patricio Asadobay -
Docente 
wsalas@udet.edu.ec



PORTAFOLIO DE CONVENIOS / COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN MUNICPAL

Formalizar el compromiso y responsabilidades para 
la ejecución del proyecto "Fortalecimiento de 
mecanismos de acceso a la justicia articulados a 
los sistemas de protección y atención a las mujeres, 
niños, niñas y adolescentes, víctimas de violencia 
basada en género para garantizar su derecho a un 
vida libre de violencia, con intervención nacional y 
énfasis en Quito, Guayaquil y Latacunga"

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

08/09/2023 08/09/2026

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

3 AÑOS VIGENTE

El presente convenio tiene por objeto la cooperación 
interinstitucional mediante el intercambio de 
información, capacitación, acompañamiento y 
asistencia técnica, tendiente a promover la 
investigación y procesos de fortalecimiento de 
capacidades en el marco de la gestión de riesgos, 
desarrollo sostenible y resiliencia, estableciendo 
para el efecto los nexos de coordinación y 
cooperación necesarios entre la AME y LA APGRE.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

16/08/2024 16/08/2027

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

3 AÑOS VIGENTE

Cristopher Velasco
so.nac.profesionales.gdr@gmail.com

Fanny Zurita
fanny.zurita@ame.gob.ec



Con estos antecedentes, la AME y el ITCA, acuerdan 
suscribir el presente Convenio Marco de 
Cooperación Interinstitucional con la finalidad de 
definir y establecer los mecanismos que permitan a 
las partes realizar actividades conjuntas, que sean 
de interés para el cumplimiento de sus objetivos 
institucionales, mediante el aprovechamiento de sus 
recursos humanos, tecnológicos, materiales.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

16/08/2024 16/08/2029

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

5 AÑOS VIGENTE

PORTAFOLIO DE CONVENIOS / COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN MUNICPAL

Apoyar a la organización en la profesionalización, 
especialización y capacitación como impulso para 
potenciar el crecimiento personal y profesional de 
los funcionarios y la comunidad de la ASOCIACIÓN 
DE MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS y sus asociados.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

22/08/2024 22/08/2027

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

3 AÑOS VIGENTE

Establecer el marco de cooperación entre la 
ASOCIACIÓN DE MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS y 
el INSTITUTO EUROPEO DE POSGRADO (IEP), en los 
ámbitos de formación, capacitación, el intercambio 
de experiencias, la difusión de la cultura y cualquier 
otra actividad en el ámbito de interés común de las 
Partes, que de mutuo acuerdo dispongan, en 
conformidad a la pertinencia académica y social; y, 
sobre la base de los objetivos de las dos 
instituciones.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

08/2024 08/2024

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

5 AÑOS VIGENTE

Ana Frontela
ana.frontela@iep.edu.es

Mgs. Hilda Esther Herrera Tapia
Dirección de vinculación
ehherrera@itca.edu.ec

Catalina Suarez
Vicerrectorado Administrativo Financiero
casuarezn@itq.edu.ec 



Establecer mecanismos de desarrollo que permitan 
a las partes generar espacios de capacitación, 
talleres, formación, competencias laborales y 
educación continua para el  fortalecimiento de la 
gestión estratégica institucional de las 
municipalidades, con el fin de contribuir al ejercicio 
de una administración pública territorial eficiente y 
gobernanza local participativa, basada en el uso 
adecuado de herramientas técnicas, la vinculación 
academia territorio, fomento de redes de 
investigación, así como queda a disponibilidad de la 
ULEAM poner a disposición estudios de post grado a 
funcionarios municipales.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

24/06/2024 24/06/2027

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

3 AÑOS VIGENTE

PORTAFOLIO DE CONVENIOS / COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN MUNICPAL

Dr. Marcos Zambrano
Director de vinculación y emprendimiento
rectorado.uleam@uleam.edu.ec;
vinculacion.colectividad@uleam.edu.ec

Las Partes suscriben el presente Convenio con el fin 
de establecer lineamientos generales para el 
diseño, coordinación, articulación, ejecución y 
seguimiento de programas, proyectos y actividades 
de docencia y vinculación a incluirse dentro de 
áreas tales como: formación continua, programas y 
proyectos de servicio comunitario o a la 
colectividad, entre otros, en los términos de lo que 
establece la normativa correspondiente, de 
acuerdo a la pertinencia académica y social, y 
sobre la base de los objetivos estratégicos de las 
Partes.

OBJETO

ESTADOFECHA SUSCRIPCIÓN 

03/09/2024 03/09/2026

FECHA DE FINALIZACIÓN PLAZO

2 AÑOS VIGENTE

Dirección de Relaciones Externas 
relacionesexternas@udla.edu.ec



COORDINACIÓN DE
CAPACITACIÓN MUNICIPAL

AME Matriz: Agustín Guerrero E5-24 y José María Ayora
Telf: (593-2) 246-9367 ext. 2551

www.ame.gob.ec


