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La Asociación de Municipalidades Ecuatorianas (AME) consecuente con la visión y objetivos de 
los 221 municipios del Ecuador, promueve el desarrollo desde los territorios, el fortalecimiento 
de la democracia desde la participación local y la construcción de políticas públicas de la mano 
con los municipios, cumpliendo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. En este sentido, 
se reconoce que la cooperación internacional desempeña un papel crucial en la consecución 

a nuestros municipios. Además, al trabajar en conjunto con otros actores internacionales, 
podemos abordar desafíos comunes como el cambio climático, la pobreza, la desigualdad, 
promoviendo soluciones comunes y sostenibles.

A través de la colaboración entre municipios, países y organizaciones internacionales, 
construiremos un futuro próspero y equitativo para nuestra nación, promoviendo la participación 
ciudadana, la justicia social y el bienestar de toda la población.

La Asociación de Municipalidades Ecuatorianas, promueve el fortalecimiento de 
capacidades y el desarrollo profesional de los servidores municipales de 221 GADM del 
Ecuador, a través de procesos de capacitación e innovación.

Estamos conscientes que el éxito de la administración pública la hace su gente, y que 
mejor que sus municipios cuenten con un talento humano altamente calificado en las 
diversas áreas de la gestión pública con el apoyo de la AME, para lo cual se ha trabajado 
en un Plan de Fortalecimiento de Capacidades de acuerdo a las necesidades de los 
municipios, planteado en 3 ejes: Competencias, Gestión Institucional y Gobernabilidad.

Finalmente, este tipo de acciones promueven la construcción de un nuevo 
municipalismo, el cual lo vamos a fomentar junto con nuestros agremiados y haciendo 
realidad nuestro sentir a nivel nacional, espacio en donde los ¡Municipios somos la Patria!.



EJE
COMPETENCIAS
MUNICIPALES
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Actualización de los Planes de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial - PDOT

FECHA

Marzo Presencial 16 horas

MODALIDAD DURACIÓN

Actualización de los Planes de Uso y gestión del Suelo - PUGS
FECHA

Abril Presencial 16 horas

MODALIDAD DURACIÓN

EJE COMPETENCIAS MUNICIPALES

Planificación del desarrollo y ordenamiento territorial

Uso y ocupación de suelo urbano y rural

Diplomado Experto en gestión municipal y regional de los residuos
sólidos urbanos en el área andina (primera edición 2024) 

FECHA

29/02/2024

31/07/2024
al

Semipresencial 25 créditos
MODALIDAD DURACIÓN

Diagnóstico y caracterización de desechos
FECHA

Marzo
Abril

Presencial 20 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Capacitación para autoridades sobre la Competencia de 
"Manejo de Desechos Sólidos" y Tributación

FECHA

Abril Asistencia
Técnica Virtual

Asistencia
Técnica Virtual

4 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Plan de Mejora e indicadores de gestión del agua y alcantarillado
FECHA

Abril Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Gestión integral de residuos sólidos
FECHA

Mayo Presencial 40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Servicios públicos de agua potable, alcantarillado, residuos
sólidos y saneamiento ambiental

Catastro de usuarios, cartografía y determinación tributaria
FECHA

Mayo
Junio

Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Capacitación en la operación del sistema SGIDS v.2
FECHA

Julio 4 horas
MODALIDAD DURACIÓN
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Separación en la fuente y recolección diferenciada
FECHA

Julio
Agosto

Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

FECHA

Septiembre
Octubre

Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

EJE COMPETENCIAS MUNICIPALES

Elaboración de Planes de Gestión Integral de Residuos Sólidos 

FECHA

Marzo Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Gestión del Patrimonio Cultural 

Uso y ocupación de suelo urbano y rural

FECHA

Abril

Mayo

Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Talleres de Formación de Catastro Urbano Rural: normativa
vigente, actualización, fichas catastrales, estándares de catastro. 

FECHA

Junio

Julio

Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

 Curso básico de manejo de SIG

FECHA

Agosto

Septiembre

Virtual 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Taller manejo de cartografía con fines catastrales 

FECHA

Octubre

Noviembre

Semipresencial 50 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Valoración de predios urbanos y rurales

Catastros urbanos y rurales

FECHA

Septiembre Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Manejo integrado de playas de mar bajo su jurisdicción 
y competencia

Uso de playas, riberas de ríos, lagos y lagunas
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EJE COMPETENCIAS MUNICIPALES

FECHA

Enero Asistencia
Técnica Virtual

2 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Fase 1 del plan de Desarrollo Turístico Municipal 

Facultad de Turismo Cantonal

FECHA

Febrero Asistencia
Técnica Virtual

3 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Ordenanza y LUAF

FECHA

Mayo Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Seguridad y Bienestar Turístico 

FECHA

Junio Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Introducción al Marketing Turístico 

FECHA

Agosto Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Metodología para la elaboración de planes de marketing turístico 

FECHA

Agosto Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Metodología para la elaboración del Plan de Desarrollo
Turístico Cantonal

FECHA

Mayo Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Gestión de Cooperación Descentralizada

Gestión de la Cooperación Internacional
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EJE 
GESTIÓN
INSTITUCIONAL



EJE GESTIÓN INSTITUCIONAL

FECHA

Marzo Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Normas técnicas de archivo - Organización y mantenimiento
de archivos

Secretaría general

FECHA

Abril Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Control en la gestión vehicular del sector público

Gestión administrativa

FECHA

Mayo Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Economía circular 

FECHA

Abril Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Diseño y /o reforma del subsistema de clasificación de puestos
del servicio civil 

Talento Humano 

FECHA

Julio Asistencia
Técnica

Presencial

8 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Desarrollo de reformas de estatutos orgánicos de Gestión
Organizacional por procesos 

FECHA

Julio Presencial 40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Fundamentos de la Ley Orgánica del Servicio Público

FECHA

Agosto Asistencia
Técnica

Presencial

8 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Diseño de ordenanzas de escalas remunerativas propias 

FECHA

Octubre Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Diseño del subsistemas de planificación del talento humano

FECHA

Noviembre Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Salud ocupacional 
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EJE GESTIÓN INSTITUCIONAL

FECHA

Marzo Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Manejo del sistema SIGAME 

Sistemas y computaciónSistemas y computación

FECHA

Julio Presencial 16/32 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Capacitación software SIGAME

FECHA

Agosto Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Seguridad Informática 

FECHA

Agosto Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Configuración de servidores y máquinas virtuales

FECHA

Marzo Asistencia
Técnica
Virtual

8 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Ejecución del presupuesto municipal 2024
Planificación Institucional

FECHA

Marzo Semipresencial 40 horas
MODALIDAD DURACIÓNGestión pública basada en el control

“El control gubernamental en la gestión pública municipal,
para equipos técnicos de los GAD municipales”

FECHA

Mayo
Junio

Asistencia
Técnica
Virtual

8 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Determinación tributaria de los impuestos de alcabala y a las
utilidades en la transferencia de predios urbanos

FECHA

Julio Semipresencial 40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Metodología para la elaboración, ejecución, seguimiento y
evaluación de Planes Operativos Anuales, POA

FECHA

Septiembre Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Instalación y Administración de correo Zimbra 

FECHA

Noviembre Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Diseño y Evaluación de planes 

COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN MUNICIPAL



FECHA

Junio Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Fundamentos de la Contratación Pública

Contratación Pública

FECHA

Julio Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Procedimientos de contratación 

EJE GESTIÓN INSTITUCIONAL

FECHA

Abril Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

LOSEP-Código de Trabajo

Jurídico

FECHA

Abril Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Práctica parlamentaria y procedimientos a seguir para los
convenios de cooperación

FECHA

Mayo Presencial 40 horas
MODALIDAD DURACIÓNAplicación del Código Orgánico Administrativo en la gestión

municipal, con énfasis en el silencio administrativo, recursos,
impugnaciones y nulidad.

FECHA

Mayo Asistencia
Técnica
Virtual

8 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Contratos Colectivos 

FECHA

Agosto Asistencia
Técnica
Virtual

8 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Recurso de Casación 

FECHA

Septiembre Asistencia
Técnica
Virtual

8 horas
MODALIDAD DURACIÓNRemoción, Revocatoria

FECHA

Junio Asistencia
Técnica
Virtual

8 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Elaboración de Convenios 

FECHA

Julio Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Prácticas Parlamentarias 
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EJE 
GOBERNABILIDAD/
GOBERNANZA



FECHA

Marzo Presencial 8 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Jornada de capacitación sobre prevención de violencia

Desarrollo Social

FECHA

Marzo Asistencia
Técnica
Virtual

8 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Jornada de capacitación sobre liderazgo y gestión municipal para
la Red de mujeres autoridades municipales

FECHA

Mayo Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Curso básico sobre igualdad y no discriminación 

FECHA

Junio Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Curso sobre prevención de violencia de género

FECHA

Julio Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Debidos procesos: Medidas de Protección 

FECHA

Agosto Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Sistemas de Protección de Derechos
(Estructura del sistema y funcionamiento) 

EJE GOBERNABILIDAD - GOBERNANZA

FECHA

Febrero
Agosto

Asistencia
Técnica
Virtual

8 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Municipios abiertos: estrategias de Gobierno/Estado abierto y
datos abiertos para fomentar la transparencia a nivel municipal

Participación ciudadana y control social

FECHA

Mayo Asistencia
Técnica
Virtual

8 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Participación ciudadana, aplicación silla vacía

FECHA

Mayo Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Participación ciudadana y control social 

FECHA

Junio Curso
Virtual

40 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Lineamientos para la implementación de procesos participativos 
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EJE GOBERNABILIDAD - GOBERNANZA

FECHA

Marzo Presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Comunicación municipal, estrategias y  producción multimedia 

Comunicación

FECHA

Abril Asistencia
Técnica
Virtual

8 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Atención al usuario, relaciones interpersonales y trabajo en equipo 

FECHA

Abril Asistencia
Técnica
Virtual

8 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Relaciones públicas, marca institucional y comunicación interna 

FECHA

Agosto presencial 16 horas
MODALIDAD DURACIÓN

Capacitación sobre Inteligencia Artificial aplicada a la
Comunicación
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