Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

al vy —

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcién de la unidad Obietivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Fortalecer alianzas estratégicas entre
cooperantes, instituciones publicas y
1 COOPERACION privadas, academia, entre otros, para Nimero de eventos realizados para la generacién de alianzas al menos 1 evento realizado
Ia buena gestién municipal e
Fortalecer la gestién municipal para
la prestacion de servicios basicos, Nimero de convenios suscritos / Numero de convenios programados 25
servicios publicos municipales:
2 DE DESARROLLO TERRITORIAL | mercados, centros de
terminales, etc. A nivel nacional y
fortalecimiento de los procesos de NUMERO DE MUNICIPIOS INTERVENIDOS / NUMERO DE MUNICIPIOS PROPUESTOS 1
descentralizacion
Implementar programas y proyectos
de fortalecimiento de capacidades
Eventos Ejecutados
hacia los GAD Municipal , en 5
coordinacién con diversos actores .
Eventos Planificados
institucionales, nacionales e
3 CAPACITACION MUNICIPAL
Implementar programas y proyectos
de fortalecimiento de capacidades .
Convenios Firmados
hacia los GAD Municipal , en )
coordinacién con diversos actores N
Convenios Planificados
institucionales, nacionales e
Fomentar la transferencia de
conocimientos en turismo hacia los Nimero de eventos realizados para fortalecer el desarrollo turistico municipal al menos 1 evento realizado
municipios
Mejorar el conocimiento y capacidad i o i
, Porcentaje de municipios capacitados por medio del Plan de Fortalecimiento
del equipo técnico de los municipios § al menos el 50% de los municipios capacitados
Institucional
en turismo
a DESARROLLO TURISTICO MUNICIPAL | Mejorar el conocimientoy capacidad | - . ) - 5
del equipo técnico de los munici Numero de herramientas/instrumentos técnicos disefiados y/o publicados e impresos 1
en turismo
Potenciar las herramientas
metodoldgicas, técnicas y . . . - -
? Porcentaje de municipios capacitados virtualmente en temas turisticos al menos el 50% de los municipios capacitados
tecnoldgicas para fortalecer ala AME
como referente técnico en turismo
Fortalecer a los GADs Municipales y
Metropolitanos con la asistencia
técnica especializada en la
GESTION Y FORTALECIMIENTO | planificacion estratégica institucional . .
5 on e Nimero de convenios suscritos / Némero de convenios programados 15
MUNICIPAL participativa, administrativa
financiera, tributaria en marcados en
modelos integrados de gestin y
gobernanza local
PPROCESOS DESCONCENTRADOS
Facturas deT servicios de Agua Potable GeTservicios de Agua Potable o
Facturas deT servicios de Energia EIEctrica cancel JeTservicios de Energia o
Garantizar I estruct v e | FRCROraS GRTSEVICOS TeTonaTia Canceladas/Facturas GeT servicios de Telefonta ia o
. REGIONALL arantizar la estructura operativa de P
1a AME matriz y regionales Tanqueos de combustible realizados/ Facturas de combustibles generadas 12
Alicuotas canceladas/Pago del servicio de arriendo/ alicuotas facturadas 12
Pagos realizados/No. de reposiciones 17
Facturas deTservicios de Energia FIectica TeTservicios de Energia o
Facturas deT servicios telefonia Tija canceladas/ Facturas del servicios de Telefontafja o
factiradac
Garantizar la estructura operativa de
7 REGIONAL 2 o Pagos del servicio de arriendo cancelado/Pago del servicio de arriendo facturado 12
la AME matriz y regionales
Tanqueos de combustible realizados/ Facturas de combustibles generadas 12
TRTGTTE GE TEPOSICIon Ge Caja Chicas G TepoSIcion G€ Caja Chicas 7
nrparamadn
TaCTuras 0eT SErvicios Ge AGUa POTabIe Canceladas Facturas GeT SErvicios G€ AgUa POTanie o
foctiradac
FaCTuras el Servicios Ge Energia Elecinica cancer GeTSErVicios Ge Energia o
Eléciricn factradac
Garantizar a estruct v g | FRCCOraS GETSETVICoS TeeToa Tl caiceladas; acturas Gerservicos G tereroma o
N REGIONALS arantizar laestructura operativa de "
Ia AME matriz y regionales Tanqueos de combustible realizados/ Facturas de combustibles generadas 12
Pagos del servicio de seguridad / servicio de seguridad facturado 12
TATGTTES Ge TepoSICion GE Caja CHiCa Tealizados 7 TNTOTmes GE TeposIcion Ge Caja chica "
Facturas de consumo pagado / Facturas de consumo facturado 2
Pagos del servicio de arriendo / alicuotas facturados 12
Tanqueos de combustible realizados / facturas de consumo generados 2
N REGIONAL 4 Garantizar la estructura operativa de [ Numero de informes de reposicién de caja chica ejecutadas / Numero de informes de s
la AME matriz y regionales reposicién de caja chica planificadas
Numero de informes de reposicién de caja chica ejecutadas / Numero de informes de R
reposicion de caja chica planificadas
Numero de informes de reposicion de caja chica ejecutadas / Numero de informes de o
reposicion de caja chica planificadas
Facturas deT servicios Telefonia fja canceladas/Facturas del servicios de Teleronia fa P
fnctiadn:
Tanqueos de combustible realizados/ Facturas de combustibles generadas 12
Garantizar la estructura operativa de anc
0 REGIONALS P Pag0s deT servicio de arrendo / alicuotas 0 deTservicio de arriendo/ P
Ia AME matriz y regionales Slireintnc Eazenirada
Pagos del servicio de seguridad / servicio de seguridad facturado 12
Ndmero de pagos de facturas realizadas/Nimero de facturas emitidas 132
Facturas del servicios de Agua Potable ¢ Turas delservicios e Agua Potable P
coneada:
Facturas deTservicios e Energia EIECir ca canceladas/Facturas del servicios G Energi P
Elicrrics conneadar
Facturas deT servicios Telefoma fja canceladas/Facturas el servicios de Telerona Ta P
Tanqueos de combustible realizados/ Facturas de combustibles generadas 12
Pagos delservicio 0e armendo y alicuotas canc 20 0eTservicio de armiendo y P
Sliriinta canneadar
Pagos del servicio de seguridad cancelados / facturas deservicio de seguridad generadas 12
Pagos de materiales de oficina cancelados / facturas de materiales de oficina generadas 2
Pagos de Materiales e Insumos de Construccién, Eléctricos, Plomeria cancelados/ 1z
" REGIONALG Garantizar la estructura operativa de | facturas de Materiales e Insumos de C: ion, Eléctricos, Plomeria generadas
la AME matriz y regionales Pagos de Impresién, Reproduccién, Fotocopiado, Empastado cancelados / facturas .
Impresion, 6 Empastado
Pagos de Pasajes al Interior cancelados/ facturas de Pasajes al Interior generadas 12
Pagos de Servicio de Correo cancelados/ facturas de Servicio de Correo generadas 12
Pagos de VeRTCaTos Tacturas de Vehiculos o
Pagos de Mobiliarios cancelados/ facturas de Mobiliarios generadas 12
Pagos de C facturas de Combustible generadas 12
Pagos de Vemieuros Tacturas de Venicaros ;
Pag0 de Renovacion anual Gel CasiTero cancelados/ Tacturas e Renovacion anual ael ]
P
Facturas deTservicios de Energia LIectrica canceladas/Facturas del Servicios 0 Energia o
Clhcrricn facriadas
Facturas deT servicios telefoma fija canceladas/ Facturas el servicios de Telefonta ia o
tnctiadnr
rantiz ructur i Tanqueos de combustible realizados/ Facturas de combustibles generadas 12
1z REGIONALY Ga ar‘\( ar\: estructura f:perlat va de 9 8
la AME matriz y regionales Pagos del servicio de arriendo / facturas canceladas. 12
Pagos del servicio de monitoreo, factura informe de conformidad 12
informe de gasto de caja chica, facturas, y documentos justificativos 12
NIVEL DE APOYO/ ASESORIA
BRINDAR CAPACITACION
ESPECIALIZADA A LAS AUTORIDADES
13 ASESORIA JURIDICA Y SERVIDORES MUNICIPALES PARA | N° de ejemplares impresos y ejecutados / N° de ejemplaresimpresos y planificados 300 ejemplares impresos
DESARROLLAR CAPACIDADES
INSTALADAS.
Garantizar la estructura operativa de i R
1 FINANCIERA Pago ejecutado Comisiones SPI / Pago Programado 100% Pago comisiones SPI

la AME Matriz y Regionales
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Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos
No. Descripcin de la unidad Obietivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Fortalecer la comunicacion interna
para la consecusién de metas

al vy —

institucionales a través del

establecimiento de politicas con el fin|

Numero de publicaciones especiales realizado / Nimero de publicaciones especiales
programado

5 publicaciones especiales al afio realizadas

) de crear un buen clima laboral
15 COMUNICACION [~ Operativizar una Agenda de ) - — )
Comunicacion AME para mantener Nimero de equipos fotogrdficos profesionales adquiridos / Ndmero de equipos 1 equino adauirido
informados a los 221 GADM sobre los| fotogrdficos planificados
rincipales temas de interés
prinei .| Namero de solicitudes emitidas por parte de los GAD realizadas / Nimero de solicitudes
municipal para inferir en la opinion 80% de solicitudes atendidas emitidas por parte de los GAD realizadas
b emitidas por parte de los GAD programadas
publica
5 Garantizar la estruct tiva de | % d del: lizadas /% d iento d
16 COORDINACION ADMINISTRATIVA | C272717ar 3 estructura operafiva de | % de elas realizadas /9% de 100% de cumplimiento de las obligaciones
Ia AME matriz y regionales programadas
g) Brindar asistencia técnica a los Porcentaje de Cobertura del Servicio a los GADM'S 100% de Cobertura
municipios en la operacion de los
sistemas y su conectividad Numero de Licencias adquiridas/ Numero de Licencias por adquirir 1 Licencia Adquirida
Porcentaje de Cobertura del Servicio alcanzado/ Cobertura del Servicio Programada 100% de Cobertura de servicio de datos e internet
Numero de Licencias adquiridas/ Numero de Licencias por adquirir 250 Licencias Actualizadas
Porcentaje de Cobertura equipos adquiridos/ Nimero de equipos a adquirir 100% de Cumplimiento
Pocentaje de i i 80% de Cumplii
NUmers de Certicados y AGQUING0S NUMero Ge Certicaos v
I COORDINACION DE TECNOLOGIAS DE|
INFORMACION Y COMUNICACIONES

5 Certificados de firma electrénica

n) Garantizar la eficiencia en la
tecnoldgica

Pocentaje de Licencias adquiridas/ Porcentaje de Licencias renovadas

Numero de de

100% de Cumplimiento

2 Mantenimientos Anuales

Numero de Mantenimientos Preventivo y/o Correctivo de Servidores, Equipos de Red Y/
Telefonia IP. realizados/ Nimero de

2Mantenimientos Anuales

Nimero de equipos adquiridos/ Ndmero de equipos a adquirir

20 Equipos y/o Herramientas Informéticas

Numero de Licencias adquiridas/ Numero de Licencias por adquirir

15 Licencias Actualizadas

Nimero de Sistemas mantenidos/ Nimero de sistemas existentes

TALENTO HUMANO

Gestionar y Desarrollar el Talento

2 Sistemas Mantenidos

Numero de Partes y Repuestos Adquiridos 20 Partes y Repuestos
Numero de de 5 Mantenimientos de Licencias

Nimero de Planes de formacion y capacitacion realizados/ Numero de Planes de . .

” N 1Plan de Formacién y Capacitacién realizado
formacion y
Fortalecer las habilidades y destrezas Numero Consultorias realizadas/ Numero de Consultorias programadas
del talento humano de la AME
18

NUMEro de Concurso e MErtos y OpSiCion realizados/ NUmero Ge COncurso ae mertos y

1 Consultoria especializada realizada

NG

nncicidn nranamada:
TG Ge CoNCUrsG Ge MEnTos y Opsicion realizados) NUMEro de CONCUTso Ge Mertos v

3 Concursos de méritos y oposicion ejecutados

3 Concursos de méritos y oposicion ejecutados

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

Humano de la AME

Programado/Porcentaje de cumplimiento del Disefio y Ejecucién del plan de talento

Porcentaje de cumplimiento del Disefio y Ejecucién del plan de talento humano

humano Ejecutado

100% de cumplimiento en la ejecucién de remuneraciones y vi

icos de los servidores y
servidoras de la AME

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

31/5/2019
ENSUAL

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a):
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE

DIRECCION NACIONAL DE PLANIFICACION INSITUCIONAL

LA INFORMACIO!

Econ. Ismael Pesantez

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

luis.pesantez@ame.gob.ec

(02)-2469-685 ext. 2641
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