ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP
Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

L . Objetivo De La Unidad ( Objetivo .. .. . o
No Descripcion De La Unidad X Actividad ( Actividad Poa) Indicador Meta Cuantificable
Operativo Poa)
Procesos Habilitantes De Asesoria
Asistencia técnica a los Comunicadores de Porcentaje de solicitudes emitidas por . i
80% de solicitudes atendidas
los 221 GADS parte de los GAD
h) Operativizar una Agenda de
Comunicacion AME para mantener N d tos de Rendicion d
. umero de eventos de Rendicion de
informados a los 221 GADM sobre los Transparencia Institucional Cuent Un evento de rendicion de cuentas
. L uentas
principales temas de interés municipal para
inferir en la opinion publica
Fortalecer las Nuevas tecnologias de la Porcentaje de solicitudes emitidas por .
., Solventar el 80% de las solicitudes
Informacion parte de los GAD
c) Posicionar la imagen institucional del partici 2 39 A blea G |
. . articipar en la samblea Genera
COORDINACION COMUNICACION. gremio y sus asociados en los distintos P S Numero de asambleas generales Una asamble general
R B ordinaria de alcaldes
espacios de representacion.
h) Operativizar una Agenda de
Comunicaciéon AME para mantener , )
. i o Numero de encuentros ciudadanos locales .
informados a los 221 GADM sobre los Transparencia Institucional o Un encuentro ciudadano
. K , . para promover el municipalismo
principales temas de interés municipal para
inferir en la opinion publica
Redisefio y fortalecimiento estratégico de L. L,
. S Nueva pagina Web 1 pagina Web
. la pagina web institucional
f) Fortalecer la comunicacion interna para
la consecucién de metas institucionales a
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través del establecimiento de politicas con
el fin de crear un buen clima laboral

Publicaciones especiales

Numero de publicaciones especiales

Tres publicaciones especiales al afio

COORDINACION TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACIONES.

2de 15

G) Brindar asistencia técnica a los
municipios en la operacidn de los sistemas
y su conectividad

Brindar servicios que permiten fortalecer la
gestion informativa de las municipalidades
y la AME

Cobertura del Servicio

100% de Cumplimiento

N) Garantizar la eficiencia en la
operatividad tecnoldgica institucional

Contratacién de servicios de
telecomunicaciones para AME matriz y
regionales

Cobertura del Servicio

100% de Cumplimiento

Contratacién de servicios de
mantenimiento preventivo y correctivo
para magquinaria y equipo informatico

Cobertura del Servicio

100% de Cumplimiento

Cobertura del Servicio

100% de Cumplimiento

Cobertura del Servicio

100% de Cumplimiento

Cobertura del Servicio

100% de Cumplimiento

Contratacién de licencias de uso de
paquetes informaticos

Ndmero de Licencias Adquiridas

100% de Cumplimiento

Cobertura del Servicio

100% de Cumplimiento

Cobertura del Servicio

100% de Cumplimiento

Asociacion de Municiplaidades Ecuatorianas
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Cobertura del Servicio

100% de Cumplimiento

adquisicidn de equipos y herramientas
informaticas

NuUmero de Equipos Adquiridos

100% de Cumplimiento

Cobertura del Servicio

100% de Cumplimiento

Numero de Equipos Adquiridos

100% de Cumplimiento

Instalacion y configuracion de equipos
informaticos y redes

Cobertura del Servicio

100% de Cumplimiento

Soporte especializado en sistemas
informaticos

Cobertura del Servicio

100% de Cumplimiento

Procesos Agregadoras De Valor / Nivel Operativo

3del5

NUNVITRU DE GUTAS VT TUDUTUGICAS
PARA: EQUIPAMIENTO URBANO,
RESIDUOS SOLIDOS, AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO, TRANSITO,
TRANSPORTE Y MOVILIDAD,

ADNAINICTDACLAN CINANCIED A

CTINCU GUTAS ML TUDUTUGICAS PRARAT
EQUIPAMIENTO URBANO, RESIDUOS
SOLIDOS, AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO, TRANSITO,
TRANSPORTE Y MOVILIDAD,

ADNAINICTDACIAN CINANCIED A N

NUINVICARU UC TURNS CLADURNADUS r'Ar\\I/-\ LA
CONTRATACION DE LA EDICION Y
REPRODUCCION DE GUIAS
METODOLOGICAS DE: EQUIPAMIENTO
URBANO, RESIDUOS SOLIDOS, AGUA

TARLL N AL CAMTARIIANG TDAMCITA

UN TURNS CLADURNAUU FARNA LA
CONTRATACION DE LA EDICION Y
REPRODUCCION DE GUIAS
METODOLOGICAS DE: EQUIPAMIENTO
URBANO, RESIDUOS SOLIDOS, AGUA

DOTARIC M ALCANTADUL AN TDANMCITO

IQCIVIEI\U UL QUIAS VICTUDULUQGICAS UL,
EQUIPAMIENTO URBANO, RESIDUOS
SOLIDOS, AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO, TRANSITO,
TRANSPORTE Y MOVILIDAD,

ADNAINICTDACIAN CINANCICDA N

CINCU QUTAS WVICTUDUULUGICAS UL,
EQUIPAMIENTO URBANO, RESIDUOS
SOLIDOS, AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO, TRANSITO,
TRANSPORTE Y MOVILIDAD,

ADNAINICTDACIAN CINANCICDA N,
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COORDINACION DE DESARROLLO
TERRITORIAL.

K) fortalecer las capacidades municipales
para la asuncién de la competencia de la
gestion de la operacion

Guias metodoldgicas para la intervencion
en los gad’s municipales para la
implementacidn de las competencias

NUVITRU DE GUTAS VT TUDUTUGICAS UE:
EQUIPAMIENTO URBANO, RESIDUOS
SOLIDOS, AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO, TRANSITO,
TRANSPORTE Y MOVILIDAD,

DAAINICTDACIAN CINANCIEDA N

ZZ1I'OAU IVIUNICIFALES RECIDEIN CTNCUY
GUIAS METODOLOGICAS DE:
EQUIPAMIENTO URBANO, RESIDUOS
SOLIDOS, AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO, TRANSITO,

AMSRADTE VA AONALIN A

I‘IUII\VII:r\U UL UAUS I\;IUI‘II\.IIr’f-I\LEJA QUL
APLICAN LAS GUIAS METODOLOGICAS DE:
EQUIPAMIENTO URBANO, RESIDUOS
SOLIDOS, AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO, TRANSITO,

DANCOODTL V AACNUINAL

J.UUTJI‘I‘\IJIJ IVIUI‘H\.‘II"HLEJ LRSS \?UII‘\D
METODOLOGICAS DE: EQUIPAMIENTO
URBANO, RESIDUOS SOLIDOS, AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO, TRANSITO,
TRANSPORTE Y MOVILIDAD,

ADNAINICTDACIAN CINANCICDA N

I‘IUIVIE?\—U UCTURS TCADURAUUS FARA LA
CONTRATACION DE GUIAS
METODOLOGICAS DE: ARIDOS Y PETREOS,
PATRIMONIO, PROTECCION, SOCORRO Y
EXTINCION DE INCENDIOS Y VIALIDAD

LIDDANIA

CUATRO TDRs ELABORADOS PARA LA
CONTRATACION GUIAS METODOLOGICAS
DE: ARIDOS Y PETREQS, PATRIMONIO,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y VIALIDAD URBANA

NUMERO DE GUIAS METODOLOGICAS DE:
ARIDOS Y PETREOS, PATRIMONIO,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y VIALIDAD URBANA
CONTRATADAS

CUATRO DE LAS GUIAS METODOLOGICAS
DE: ARIDOS Y PETREQS, PATRIMONIO,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y VIALIDAD URBANA
CONTRATADAS

NUMERO DE GUIAS METODOLOGICAS DE:
ARIDOS Y PETREOS, PATRIMONIO,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y VIALIDAD URBANA EDITADAS
Y REPRODUCIDAS

CUATRO GUIAS METODOLOGICAS DE:
ARIDOS Y PETREQS, PATRIMONIO,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y VIALIDAD URBANA EDITADAS
Y REPRODUCIDAS

NUMERO DE GUIAS METODOLOGICAS DE:
ARIDOS Y PETREOS, PATRIMONIO,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y VIALIDAD URBANA EDITADAS
Y REPRODUCIDAS

Z1I'OAU IVIUNICIFALES RCUIDECIN CUATRU
GUIAS METODOLOGICAS DE: ARIDOS Y
PETREOS, PATRIMONIO, PROTECCION,
SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS Y
VIALIDAD URBANA EDITADAS Y

RDCDDANILICIDAC

NUMERO DE GADS MUNICIPALES QUE
APLICAN LAS GUIAS METODOLOGICAS DE:
ARIDOS Y PETREOS, PATRIMONIO,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y VIALIDAD URBANA

100 GADS MUNICIPALES APLICAN LAS

GUIAS METODOLOGICAS DE: ARIDOS Y

PETREOS, PATRIMONIO, PROTECCION,

SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS Y
VIALIDAD URBANA

Convenios de asistencia técnica a gad’s
municipales

NUMERO DE ESTUDIOS REALIZADOS PARA
LOS GADS MUNICIPALES

2 GADS MUNICIPALES CUENTAN CON
ESTUDIOS TECNICOS

4 de 15

NUMERO DE GUIAS TECNICAS
METODOLOGICAS ELABORADAS PARA LA
GESTION DEDE USO DE SUELO Y
VALORACION DE LA PROPIEDAD EN
CATASTRO

DOS GUIAS TECNICAS METODOLOGICA
PARA LA GESTION DE USO Y GESTION DE
SUELO Y DE VALORACION DE LA
PROPIEDAD EN CATASTRO
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Literal a4) Las metas y Objetivos




COORDINACION DE PLANIFICACION Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

K) Fortalecer las capacidades municipales
para la asuncion de la competencia de la
gestion de la operacion

Guias metodoldgicas para la intervencion
en los gad’s municipales para la
implementacidn de las competencias

NUMERO DE TDRs ELABORADOS PARA LA
CONTRATACION DE LA EDICION Y
REPRODUCCION DE GUIAS
METODOLOGICAS PARA LA GESTION DEDE
USO DE SUELO Y VALORACION DE LA
PROPIEDAD EN CATASTRO

DOS TDRs ELABORADOS PARA LA
CONTRATACION DE LA EDICION Y
REPRODUCCION DE GUIAS TECNICAS
METODOLOGICA PARA LA GESTION DE
USO Y GESTION DE SUELO Y DE
VALORACION DE LA PROPIEDAD EN
CATASTRO

NUMERO DE GUIAS METODOLOGICAS
PARA LA GESTION DEDE USO DE SUELO Y
VALORACION DE LA PROPIEDAD EN
CATASTRO EDITADAS Y REPRODUCIDAS

DOS GUIAS TECNICAS METODOLOGICA
PARA LA GESTION DE USO Y GESTION DE
SUELO Y DE VALORACION DE LA
PROPIEDAD EN CATASTRO EDITADAS Y
REPRODUCIDAS

NUMERO DE GUIAS METODOLOGICAS
SOCIALIZADAS PARA LA GESTION DEDE
USO DE SUELO Y VALORACION DE LA
PROPIEDAD EN CATASTRO EDITADAS Y
REPRODUCIDAS

221 GAD MUNICIPALES RECIBEN LAS DOS
GUIAS TECNICAS METODOLOGICA PARA LA
GESTION DE USO Y GESTION DE SUELO Y
DE VALORACION DE LA PROPIEDAD EN
CATASTRO EDITADAS Y REPRODUCIDAS

NUMERO DE GADS MUNICIPALES QUE
APLICAN LAS GUIAS METODOLOGICAS
PARA LA GESTION DEDE USO DE SUELO Y
VALORACION DE LA PROPIEDAD EN
CATASTRO

100 GADS MUNICIPALES APLICAN LAS DOS
GUIAS TECNICAS METODOLOGICAS PARA
LA GESTION DE USO Y GESTION DE SUELO Y
DE VALORACION DE LA PROPIEDAD EN
CATASTRO

COORDINACION DE INFORMACION
MUNICIPAL.

5de 15

K) Fortalecer las capacidades municipales
para la asuncion de la competencia de la
gestion de la operacion

Guias metodoldgicas para la intervencion
en los gad’s municipales para los sistemas
de informacion geografica

NUMERO DE GUIAS TECNICAS
METODOLOGICAS ELABORADAS PARA EL
MODULO DE ENLACE DE LA BASE DE
DATOS DE CATASTROS CON LA
CARTOGRAFIA URBANA Y RURAL

UNA GUIA TECNICA METODOLOGICA
ELABORADAS PARA EL MODULO DE
ENLACE DE LA BASE DE DATOS DE
CATASTROS CON LA CARTOGRAFIA
URBANA Y RURAL

Guia metodoldgica de sistemas de
informacion geografica

NUINVICARU UC TURNS CLADUNRNAUUS FARA LA
CONTRATACION DE LA EDICION Y
REPRODUCCION DE GUIA METODOLOGICA
PARA EL MODULO DE ENLACE DE LA BASE
DE DATOS DE CATASTRO CON LA

CARTOCDACIA LIDDANA N DIIDAL

UN TURNS CLADURNAUU FARNA LA
CONTRATACION DE LA EDICION Y
REPRODUCCION DE GUIA METODOLOGICA
PARA EL MODULO DE ENLACE DE LA BASE
DE DATOS DE CATASTRO CON LA

CARTOCDAC{A JIDDANA N DIIDAL

NUMERO DE GUIAS METODOLOGICAS
PARA EL MODULO DE ENLACE DE LA BASE
DE DATOS DE CATASTRO CON LA
CARTOGRAFIA URBANA Y RURAL EDITADAS

Y REPRODUCIDAS

UNA GUIA METODOLOGICA PARA EL
MODULO DE ENLACE DE LA BASE DE
DATOS DE CATASTRO CON LA
CARTOGRAFIA URBANA Y RURAL EDITADA
Y REPRODUCIDA

NUMERO DE GUIAS METODOLOGICAS
PARA EL MODULO DE ENLACE DE LA BASE
DE DATOS DE CATASTRO CON LA
CARTOGRAFIA URBANA Y RURAL EDITADAS

Y REPRODUCIDAS

221 GAD MUNICIPALES RECIBEN UNA GUIA
METODOLOGICA PARA EL MODULO DE

ENLACE DE LA BASE DE DATOS DE
CATASTRO CON LA CARTOGRAFIA URBANA
Y RURAL EDITADA Y REPRODUCIDA

Asociacion de Municiplaidades Ecuatorianas
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Guias metodoldgicas para la intervencion
en los gad’s municipales para los sistemas
de informacion geografica

NUMERO DE GADS MUNICIPALES QUE
APLICAN LA GUIA METODOLOGICA PARA
EL MODULO DE ENLACE DE LA BASE DE
DATOS DE CATASTRO CON LA
CARTOGRAFIA URBANA Y RURAL

10 GADS MUNICIPALES APLICAN LA GUIA
METODOLOGICA PARA EL MODULO DE
ENLACE DE LA BASE DE DATOS DE
CATASTRO CON LA CARTOGRAFIA URBANA
Y RURAL

COORDINACION DE PROMOCION DE LAS
CIUDADES.

J) Fomentar y promover el patrimonio
turistico (oferta) de los municipios

Impulsar y fortalecer las facultades y
atribuciones de turismo a los gad’s
municipales

Numero de municipios fortalecidos en la
gestion de las facultades y atribuciones de
turismo

221 municipios fortalecidos

Numero de municipios fortalecidos en la
elaboracion de planes de desarrollo
turistico cantonal dirigidos a las regionales
4,5y6

40% de GAD Municipales fortalecidos de
lasUTR 4,5y 6

Numero de instrumentos técnicos
disefiados

2 instrumentos realizados

Ndmero de instrumentos técnicos
impresos

2 instrumentos realizados

NuUmero de mesas de trabajo realizadas

7 mesas de trabajo realizadas

Numero de eventos de Turismo

1 conferencia

Numero de cantones con inventario de
atractivos actualizados

29 cantones

6 de 15

Desarrollo del plan de fortalecimiento de
capacidades en articulacion
interinstitucional

N2 de alianzas interinstitucionales para
potenciar el Plan de Fortalecimiento de
Capacidades

3 alianzas interinstitucionales para
potenciar el Plan de Fortalecimiento de
Capacidades

N2 de cursos de capacitacidn presencial,
virtual y/o semipresencial ejecutados y
evaluados

14 cursos de capacitacion presencial,
virtual y/o semipresencial ejecutados y
evaluados.
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COORDINACION DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES.

K) Fortalecer las capacidades municipales
para la asuncion de la competencia de la
gestion de la operacion

N2 de cursos de capacitacion
semipresencial y virtual

7 cursos de capacitacion realizados de
forma semipresencial y virtual.

Desarrollo de la estrategia de buenas
practicas locales

las Buenas Practicas Locales

No. de GAD's postulantes a la VIl edicién a

30 GAD's postulantes a la VIl edicién a las
Buenas Précticas Locales

Desarrollo de la red de fortalecimiento y
cooperacion

de Fortalecimiento y Cooperacion

No. De Funcionarios participan en la Red

100 funcionarios participan en la Red de
Fortalecimiento y Cooperacidn

Desarrollo de mecanismos para la

articulacion de la demanda con la oferta

publica y privada de servicios de
capacitacion a gad’s

Numero de servidores publicos participan
en el encuentros Ofesta y Demanda de

Capacitacion

Numero de servidores publicos participan
en el encuentros Ofesta y Demanda de
Capacitacion

7 de 15

Nro de documento sistematizado,
analizado y georeferenciado

1 Documento sistematizado, analizado y
mapeado

No. De documento disefiado y publicado

1 Cataldgo de Demanda de Cooperacion

Fortalecer la gestion de cooperacion de los
gad’s municipales

No. De cantones seleccionados

3 cantomes para el segumiento de
implementacion de la ordenanza

No. De documento de Plan de
Fortalecimiento Institucional

1 informe dol Plan de Fortalecimiento
Institucional

No. De eventos desarrollados

Un evento desarrollado
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COORDINACION DE COOPERACION.

K) Fortalecer las capacidades municipales
para la asuncion de la competencia de la
gestion de la operacion

Fortalecer la red intermunicipal de
cooperacion internacional e
internacionalizacién de ciudades - ricii

Nro de talleres realizados

7 talleres programados y realizadas

Nro de eventos de socializacion

4 eventos de socializacién

No de mesas de intercambio

3 mesas de intercambio

Potenciar el uso y funcionamiento del
sistema de informacién de oferta de
cooperacion sioc

No. De Noticias y Articulos publicados en
el sistema SIOC mensualmente

5 Noticias, articulos publicados en el SIOC
mensualmente

No. Disefios de la pagina del SIOC

1 Disefio de la pagina del SIOC
implementado

Buscar y canalizar cooperacién
internacional en favor de la AME y los gad’s

Porcentanje de cooperacion gestionada

No. requerimientos de cooperacion
gestionados vs. No. de requerimientos de
cooperacion planificados

-l

rocesos Habilitantes De Apoyo /Nivel De Apoyo

8 de 15

H) Fortalecer las habilidades y destrezas
del talento humano de la AME

Disefiar y ejecutar el plan de formaciény
capacitacion de los servidores de la AME

Elaboracidn, Disefio y Ejecucion del plan de
formacidn y capacitacion

1 Plan de Formacion y Capacitacion

Ejecutar el concurso de méritos y oposicion

Elaboracion y ejecucién del concurso de
méritos y opsicion

1 Concursos de méritos y oposicion

Elaboracidn y ejecucién del concurso de
méritos y opsicion

1 Concursos de méritos y oposicion
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COORDINACION TALENTO HUMANO.

9de 15

Elaboracion y ejecucion del concurso de
méritos y opsicion

1 Concursos de méritos y oposicion

1) Gestionar el talento humano de la AME.

Implementacién del manual de puestos

implementacidn del manual de puestos

1 Manual de puestos

Asociacion de Municiplaidades Ecuatorianas
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100% de cumplimiento en la ejecucion de
remuneraciones y viaticos de los servidores
y servidoras de la AME

Disefio y ejecucion del plan de talento Porcentaje de cumplimiento del Disefio y
humano Ejecucion del plan de talento humano

Elaboracién e implementacion del
programa de bienestar social de los
trabajadores y funcionarios

1 programa de bienestar social de los
trabajadores y funcionarios

J) Procurar el bienestar laboral y salud Implementar el programa de bienestar Elaboracién e implementacion del X .
. - ) . . . . R 1 programa de bienestar social de los
ocupacional de los funcionarios y social de los trabajadores servidores y programa de bienestar social de los . . .
. . . . . . trabajadores y funcionarios
trabajadores de la AME funcionarios trabajadores y funcionarios
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Elaboracion e implementacion del . X
de bi R alde | 1 programa de bienestar social de los
rograma de bienestar social de los
prog i i i trabajadores y funcionarios
trabajadores y funcionarios
d) Dinamizar los espacios estatutarios de | Activar los érganos desconcentrados de la , . . i
la AME AME Numero de reuniones a realizarse 6 Reuniones

Realizar los pagos necesarios para el

i p gt de oblieaci P % de cumplimiento 100% de cumplimiento de las obligaciones
cumplimiento de obligaciones
Adquisicion de bienes y suministros % de cumplimiento 100% de cumplimiento de las obligaciones
Viaticos de Funcionarios y Servidores % de cumplimiento 100% de cumplimiento de las obligaciones
Caja Chica % de cumplimiento 100% de cumplimiento de las obligaciones
COORDINACION ADMINISTRATIVA.
k) Garantizar la estructura operativa de la L, = L . o
AME matriz y regionales Contratacidn y pago de servicios en general % de cumplimiento 100% de cumplimiento de las obligaciones
Gestidn de contratacion y pago de arriendo o o o
de ofici territori % de cumplimiento 100% de cumplimiento de las obligaciones
e oficinas en territorio
Instalacion mantenimiento y reparacion de
las edificaciones de AME matrizy % de cumplimiento 100% de cumplimiento de las obligaciones
regionales

Logistica de movilizacién y transporte

g instituci Iy P % de cumplimiento 100% de cumplimiento de las obligaciones
instituciona
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Pago de servicios basicos

% de cumplimiento

100% de cumplimiento de las obligaciones

COORDINACION FINANCIERA.

K) Garantizar la estructura operativa de la
AME matriz y regionales

Realizar los pagos necesarios para el
cumplimiento de obligaciones

% de ejecucion presupuestada

100% de la ejecucidn presupuestaria

PROYECTOS

12 de 15

Numero de Sistemas de Facturacién
Electrdnica entregados a CTIC

Un Sistema de Facturacion Electrénica
entregado a CTIC

Numero de Sistemas de Ventanilla Unica y
Tramites al ciudadano entregados a CTIC

Un Sistema de Ventanilla Unica y Tramites
al ciudadano entregado a CTIC

Ndmero de Sistemas de indicadores
municipales entregados a CTIC

Un Sistema de indicadores municipales
entregado a CTIC

Numero de Sistemas de GIS (Sistema de
Informacion geografica) entregados a CTIC

Un Sistema de GIS (Sistema de
Informacidn geogréfica) entregado a CTIC

% de cumplimiento de cronograma de la
Consolidacion y virtualizacion de los
sistemas municipales emblematicos

SIGAME, SIC Y GCS en la nueva plataforma
tecnoldgica

100 % de cumplimiento de cronograma de
la Consolidacion y virtualizacion de los
sistemas municipales emblematicos
SIGAME, SIC Y GCS en la nueva plataforma
tecnoldgica

% de Datacenter y software base asociado
(provision de nuevo equipamiento
tecnoldgico y adecuacion de datacenter
AME) entregado a CTIC

100 % de Datacenter y software base
asociado (provisién de nuevo
equipamiento tecnoldgico y adecuacion de
datacenter AME) entregado a CTIC

Numero de certificados comprados e
instalados

Un certificado comprado e instalado
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PROYECTO PRIORITARIO Y EMBLEMATICO
DE INVERSION PLATAFORMA
TECNOLOGICA MUNICIPAL.

13 de 15

M) Fortalecer la gestion municipal en
territorio

implementacion de la plataforma
tecnoldgica municipal

Ndmero de licencias compradas e
instaladas

4 licencias compradas e instaladas

% de cumplimiento del cronograma de la
Modificacidn pagina web de la plataforma

100 % de cumplimiento del cronograma de
la Modificacién pagina web de la
plataforma

% de cumplimiento del cronograma de la
Implementacién de Facturacidn Electrénica
Esquema OffLine

100 % de cumplimiento del cronograma de
la Implementacién de Facturacion
Electrdnica Esquema OffLine

% de ejecucion de presupuesto semestral
planificado

100 % de ejecucion de presupuesto
semestral planificado

% de ejecucion de presupuesto semestral
planificado

100 % de ejecucion de presupuesto
semestral planificado

% de ejecucion de presupuesto semestral
planificado

100 % de ejecucion de presupuesto
semestral planificado

% de ejecucion de presupuesto semestral
planificado
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% de cumplimiento de cronograma de
apoyo presencial por implementacion de
proyecto, a municipios piloto

100 % de cumplimiento de cronograma de
apoyo presencial por implementacion de
proyecto, a municipios piloto

PROYECTO DE INVERSION "ESCUELA DE

N) Contribuir al fortalecimiento de las
autoridades de los gad’s m, a través del
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capacidades de liderazgo y gestion
municipal

NUmero de autoridades municipales
capacitadas en liderazgo y gestion
municipal

incrmento del 50% de participacion de
autoridades municpales en procesos de
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capacidades de liderazgo y gestion
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Numero de autoridades municipales
capacitadas en liderazgo y gestion
municipal

incrmento del 50% de participacion de
autoridades municpales en procesos de
formacion continua para el desarrollo de
capacidades de liderazgo y gestion
municpal

6 |FORMACION DE LIDERAZGO PARA EL BUEN |desarrollo de competencias y la adquisicidn
GOBIERNO MUNICIPAL" de conocimientos, para mejorar la incrmento del 50% de participacion de
convivencia democrética e intercultural Numero de autoridades municipales autoridades municpales en procesos de
capacitadas en liderazgo y gestion formacidn continua para el desarrollo de
municipal capacidades de liderazgo y gestion
municpal
Formacidn continua: procesos formativos
especificos de las autoridades municipales Numeros de procesos formativos 1 proceso de formacion especializada
a través de la academia nacional e especificos disefiados dirigido a autroidades
internacional
Numero de Muncipios del programa que
d) Fortalecer la gestion municipal para la ., desarrollaran capacidades para la 48 municpios contaran con un sistema de
., . L. . Implementacién Proyecto UE-AME ) L, . ., . o A .
prestacion de servicios basicos, servicios implementacion, manejo y evaluacion de |simulacién financiera Municipal
PROYECTO DE GESTION FINANCIERA publicos municipales: mercados, centros su situacion financiera
7 MUNICPAL PARA LA MEJORA EN LA de faenamiento, terminales, etc., a nivel
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS (UE). | nacional y fortalecimiento en los procesos Numero de Muncipios del programa que
de descentralizacién » desarrollaran capacidades para la 48 municpios contaran con un sistema de
Implementacién Proyecto Fondos - AME X L, . L, . e . L.
implementacion, manejo y evaluacién de |simulacidn financiera Municipal
su situacion financiera
Fecha A i De La Infor 08/02/2017
Periodicidad De Actualizacién De La Informacién: Mensual

Unidad

Poseedora De La Informacidn - Literal A):

Direccién De Planificacion Institucional

Responsable De La Unidad Poseedora De La Informacion Del Literal A):

Arg. Miguel Vega

Correo Electrénico Del O La Responsable De La Unidad Poseedora De La Informacion:

Miguel.Vega@Ame.Gob.Ec|

Numero Telefénico Del O La Responsable De La Unidad P

)

a De La Infor

(02) 2469-683 Extension 24-15
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